
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Informacije o obradi osobnih podataka kandidata 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

SADRŽAJ 

 
1. UVODNE INFORMACIJE O UREDBI EUROPSKE UNIJE O ZAŠTITI OSOBNIH PODATAKA ............. 1 

2. INFORMACIJE O OBRADI OSOBNIH PODATAKA ................................................................................. 1 

3. PODACI O VODITELJU OBRADE ........................................................................................................... 2 

4. SVRHA I PRAVNE OSNOVE OBRADE ................................................................................................... 2 

5. PRIMATELJI OSOBNIH PODATAKA ....................................................................................................... 3 

6. POSTUPANJE S OSOBNIM PODACIMA ................................................................................................ 3 

7. RAZDOBLJE ČUVANJA OSOBNIH PODATAKA ..................................................................................... 3 

8. PRAVA ISPITANIKA ................................................................................................................................. 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1 

 

1. Uvodne informacije o Uredbi Europske unije o zaštiti osobnih podataka 

 

Osobne podatke fizičkih osoba društvo InterCapital Asset Management d.o.o., Zagreb, Masarykova 1 (dalje 
u tekstu: „Društvo“) obrađuje u skladu s odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeća 
od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih 
podataka, o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (dalje u tekstu: „Uredba“) te skladu s odredbama 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/2018). 
 
Uredba sadrži pravila kojima je cilj ostvariti zaštitu pojedinaca s obzirom na obradu osobnih podataka, pri 
čemu se osobni podaci definiraju kao svi podaci koji se odnose na pojedinca čiji je identitet utvrđen ili se 
može utvrditi („ispitanik”), dok se pojedinac čiji se identitet može utvrditi definira kao osoba koja se može 
identificirati izravno ili neizravno, osobito uz pomoć identifikatora kao što su ime, identifikacijski broj, podaci 
o lokaciji, mrežni identifikator ili uz pomoć jednog ili više čimbenika svojstvenih za fizički, fiziološki, genetski, 
mentalni, ekonomski, kulturni ili socijalni identitet tog pojedinca. Nadalje, obrada osobnih podataka definira 
se Uredbom kao svaki postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim podacima ili na skupovima 
osobnih podataka, bilo automatiziranim bilo neautomatiziranim sredstvima kao što su prikupljanje, 
bilježenje, organizacija, strukturiranje, pohrana, prilagodba ili izmjena, pronalaženje, obavljanje uvida, 
uporaba, otkrivanje prijenosom, širenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi način, usklađivanje ili 
kombiniranje, ograničavanje, brisanje ili uništavanje. 
 
U skladu s Uredbom osobni podaci predstavljaju temeljno pravo i slobodu pojedinca, pri čemu pravo na 
zaštitu osobnih podataka nije apsolutno pravo, već ga se mora razmatrati u vezi s njegovom funkcijom u 
društvu te ga treba ujednačiti s drugim temeljnim pravima u skladu s načelom proporcionalnosti. 
 
Radi ostvarenja prava na zaštitu osobnih podataka ispitanika Uredba uspostavlja obveze za voditelje 
obrade, koji se definiraju kao fizičke ili pravne osobe, tijela javne vlasti, agencije ili druga tijela koje sama ili 
zajedno s drugima određuju svrhe i sredstva obrade osobnih podataka, kada su svrhe i sredstva takve 
obrade utvrđeni pravom Unije ili pravom države članice, voditelj obrade ili posebni kriteriji za njegovo 
imenovanje mogu se predvidjeti pravom Unije ili pravom države članice.  
 
U smislu prethodno navedene definicije Društvo nastupa kao voditelj obrade u odnosu na osobne podatke 
ispitanika.  
 
Uredba izrijekom propisuje da bi svaka obrada osobnih podataka trebala biti zakonita i poštena, te da bi za 
pojedince trebalo biti transparentno kako se osobni podaci koji se odnose na njih prikupljaju, upotrebljavaju, 
daju na uvid ili na drugi način obrađuju, kao i do koje se mjere ti osobni podaci obrađuju ili će se obrađivati 
(načelo transparentnosti). Osobne podatke trebalo bi obrađivati uz odgovarajuće poštovanje sigurnosti i 
povjerljivosti osobnih podataka, što obuhvaća i sprečavanje neovlaštenog pristupa osobnim podacima i 
opremi kojom se koristi pri obradi podataka ili njihove neovlaštene upotrebe. 
 
Nadalje, Uredba navodi da bi trebalo poduzeti svaki razumno opravdani korak radi osiguravanja da se 
netočni osobni podaci isprave ili izbrišu.  
 
2. Informacije o obradi osobnih podataka 
 
U skladu s načelom transparentnosti koje je navedeno pod prethodnom točkom svaka informacija i 
komunikacija u vezi s obradom osobnih podataka mora biti lako dostupna i razumljiva te se mora 
upotrebljavati jasan i jednostavan jezik. Navedeno načelo se osobito odnosi na informacije ispitaniku o 
identitetu voditelja obrade i svrhama obrade te daljnje informacije radi osiguravanja poštenosti i 
transparentnosti obrade s obzirom na pojedince o kojima je riječ i njihovom pravu da dobiju obavijest o 
osobnim podacima koji se obrađuju, a koji se odnose na njih. 
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Uredba odredbom članka 13. uvodi obvezu voditelja obrade da, u slučaju u kojem su osobni podaci koji se 
odnose na ispitanika prikupljeni od samog ispitanika, istome pruži odgovarajuće informacije. Dakle, kada 
Društvo prikuplja osobne podatke od Vas kao ispitanika, Društvo će Vas obavijestiti prilikom prikupljanja 
osobnih podataka u pisanom obliku ili drugim sredstvima komunikacije (primjerice elektroničkim putem). 
Ako to zatražite, informacije se mogu pružiti i usmenim putem pod uvjetom da je Vaš identitet nedvojbeno 
utvrđen te Vas Društvo u tom slučaju, ako postoje sumnje vezane uz Vaš identitet, može zatražiti dodatne 
informacije neophodne za utvrđivanje Vašeg identiteta. 
 
U smislu ove Informacije pojam „Kandidat“ označava svaku fizičku osobu koja se prijavila na natječaj 
Društva za zasnivanje radnog odnosa ili ju je Društvo kontaktiralo radi zasnivanja radnog odnosa ili 
stručnog usavršavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa odnosno fizičku osobu koja se prijavila na 
praksu u Društvu. 
 
U skladu s navedenim, Društvo u nastavku pruža informacije Kandidatima u odnosu na obradu osobnih 
podataka, a u skladu s odredbama članka 13. Uredbe.  
 
S obzirom da u postupku prijave za radno mjesto/prasku Društvo dobiva osobne podatke Kandidata 
isključivo od samog Kandidata, odredba članka 14. Uredbe nije primjenjiva u opisanom slučaju. Stoga 
Društvo Kandidatima ovim dokumentom ne pruža informacije iz članka 14. Uredbe. 
 
3. Podaci o voditelju obrade 

 

Voditelj obrade je društvo InterCapital Asset Management d.o.o., sa sjedištem u Zagrebu, na adresi 
Masarykova 1   
Kontakt podaci voditelja obrade su: 
Telefon: 01 4825 868 
E-mail: zastita.podataka@intercapital.hr 
 
4. Svrha i pravne osnove obrade 

 
Svrha i pravna osnova obrade osobnih podataka nalazi se u poduzimanju radnji na zahtjev ispitanika prije 
sklapanja ugovora  odnosno riječ je uvjetu koji je nužan za sklapanje ugovora (bilo da je riječ o ugovoru o 
radu, ugovoru o stručnom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa ili ugovoru kojim se 
uređuje obavljanje prakse u Društvu). U slučaju da Kandidat ne želi dati svoj osobni podatak na zahtjev 
Društva nećemo biti u mogućnosti s odabranim Kandidatom sklopiti Ugovor o radu 
 
Društvo neće biti u mogućnosti obraditi prijavu Kandidata na natječaj ili prasku ako prijava ne sadrži sve 
potrebne podatke koje prijava za zasnivanje radnog odnosa, odnosno stručnog osposobljavanja za rad 
bez zasnivanja radnog odnosa, odnosno prijava za obavljanje prakse uobičajeno sadrži ili ako Kandidat 
naknadno ne želi dati svoje osobne podatke na zahtjev Društva, a koja podatke Društvo traži radi 
obrađivanja prijave Kandidata. Za obradu podataka koje poduzimamo na Vaš zahtjev u postupku 
natječaja/zapošljavanja/ nije potrebna Vaša privola.  
 
Društvo može od Kandidata tražiti privolu za obradu osobnih podataka (primjerice u svrhu obrade osobnih 
podataka nakon proteka natječaja ili prakse, a s Kandidatom nije sklopljen odgovarajući ugovor (radi 
čuvanja podataka Kandidata u bazi podataka Društva) u kojem slučaju je pravna osnova obrade osobnih 
podataka privola. Trajanje privole vrijedi do pisanog opoziva te je Kandidat može povući i zatražiti brisanje 
osobnih podataka iz baze u pisanom obliku putem mail adrese zastita.podataka@intercapital.hr ili putem 
e-mail adrese s kojom je ostvaren prvi kontakt s Društvom. Povlačenje privole ne utječe na zakonitost 
obrade koja se temeljila na privoli prije nego što je ista povučena. 
 
 
 
 

mailto:zastita.podataka@intercapital.hr
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5. Primatelji osobnih podataka 
 
Pristup Vašim osobnim podacima mogu imati radnici Društva i druge pravne i fizičke osobe koje zbog 
prirode poslova koje obavljaju s Društvom ili za Društvo mogu imati pristup osobnim podacima (primjerice 
interni revizor Društva). Ove osobe moraju čuvati povjerljivost takvih osobnih podataka. Posebno se 
navedeno odnosi na one fizičke osobe koje obavljaju određeni rad za pravnu osobu na koju je Društvo 
izdvojilo takvu određenu aktivnost. 
 
6. Postupanje s osobnim podacima    
 
Društvo obrađuje osobne podatke ispitanika na zakonit, pošten i transparentan način i to u mjeri u kojoj je 
to nužno pri čemu osobe na koje se podaci odnose uvijek mogu dobiti uvid u podatke koji se na njih 
odnose. Društvo poduzima svaku razumnu mjeru radi osiguravanja da su osobni podaci točni i ažurni, a 
da se oni osobni podaci koji nisu točni, uzimajući u obzir svrhe u koje se obrađuju, bez odlaganja isprave. 
Na temelju prikupljenih osobnih podataka ne izrađuju se profili ispitanika u vezi s radnim učinkom, 
ekonomskim stanjem, zdravljem, osobnim sklonostima, interesima, pouzdanošću, ponašanjem, lokacijom 
ili kretanjem ispitanika. 
 
Radnici Društva su na jasan i nedvosmislen način obaviješteni kako su dužni s posebnom pažnjom 
postupati s osobnim podacima ispitanika koje Društvo posjeduje te štititi informacije i osobne podatke za 
koje su odgovorni.  
 
Društvo ne namjerava prenijeti osobne podatke trećoj zemlji niti međunarodnoj organizaciji. 
 
7. Razdoblje čuvanja osobnih podataka 
 
Društvo ne može unaprijed procijeniti točno vremensko razdoblje čuvanja osobnih podataka koji su 
prikupljeni u postupku natječaja, budući da isto ovisi isključivo o vremenu trajanja natječaja. Pri tome 
vrijeme trajanja natječaja ovisi o broju Kandidata za pojedino radno mjesto, složenosti natječaja u smislu 
eventualnog testiranja Kandidata, poziciji u odnosu na koju se raspisuje natječaj i slično. 
 
U slučaju dobivanja privole Kandidata za obradu osobnih podataka osobni podaci čuvat će se sve do 
opoziva privole. 
 
U slučaju da Kandidat s kojim nije sklopljen odgovarajući ugovor ne da izrijekom privolu na daljnju obradu 
osobnih podataka, njegove osobni podaci bit će izbrisani. 
 
8. Prava ispitanika 
 
Ispitanici ostvaruju slijedeća prava:   
 
a) Pravo na pristup (članak 15. Uredbe) 
 
Ispitanik od Društva ima pravo dobiti informaciju o tome obrađuju li se osobni podaci koji se odnose na 
njega, te ako se obrađuju ima pravo na pristup osobnim podacima i slijedećem informacijama: svrsi 
obrade, kategorijama osobnih podataka o kojima je riječ, primateljima ili kategorijama primatelja kojima su 
osobni podaci otkriveni ili će im biti otkriveni, osobito primateljima u trećim zemljama ili međunarodnim 
organizacijama; ako je to moguće, predviđenom razdoblju u kojem će osobni podaci biti pohranjeni ili, ako 
to nije moguće, kriterijima korištenima za utvrđivanje tog razdoblja; postojanju prava da se od voditelja 
obrade zatraži ispravak ili brisanje osobnih podataka ili ograničavanje obrade osobnih podataka koji se 
odnose na ispitanika ili prava na prigovor na takvu obradu, pravu na podnošenje pritužbe nadzornom tijelu; 
ako se osobni podaci ne prikupljaju od ispitanika, svakoj dostupnoj informaciji o njihovu izvoru.  
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b) Pravo na ispravak (članak 16. Uredbe)  
   

U slučaju netočnih podataka ispitanik ima pravo od Društva zatražiti odgovarajući ispravak osobnih 
podataka koji se na njega odnose. U slučaju nepotpunosti osobnih podataka ispitanik ima pravo dopuniti 
iste, između ostaloga i davanjem dodatne izjave. Društvo je dužno ispitaniku priopćiti svaki ispravak 
osobnih podataka osim ako se to pokaže nemogućim ili zahtijeva nerazmjeran napor.   
    
c) Pravo na brisanje (članak 17. Uredbe)     
 
Ispitanik ima pravo od voditelja obrade ishoditi brisanje osobnih podataka koji se na njega odnose bez 
nepotrebnog odgađanja te voditelj obrade ima obvezu obrisati osobne podatke bez nepotrebnog 
odgađanja ako je ispunjen jedan od sljedećih uvjeta: osobni podaci više nisu nužni u odnosu na svrhe za 
koje su prikupljeni ili na drugi način obrađeni; ispitanik povuče privolu na kojoj se obrada temelji i ako ne 
postoji druga pravna osnova za obradu; ispitanik uloži prigovor na te ne postoje jači legitimni razlozi za 
obradu, ili ispitanik uloži prigovor na obradu u skladu s člankom 21. stavkom 2.; osobni podaci nezakonito 
su obrađeni; osobni podaci moraju se brisati radi poštovanja pravne obveze iz prava Unije ili prava države 
članice kojem podliježe voditelj obrade; 
 
Ovim putem skrećemo pažnju da pravo na brisanje nije apsolutno pravo, te Uredba poznaje slučajeve 
kada Društvo neće biti u obvezi brisati Vaše osobne podatke. Tako, u slučaju ostvarivanja prava na 
slobodu izražavanja i informiranja; radi poštovanja pravne obveze kojom se zahtijeva obrada u pravu Unije 
ili pravu države članice kojem podliježe voditelj obrade ili za izvršavanje zadaće od javnog interesa ili pri 
izvršavanju službene ovlasti voditelja obrade; zbog javnog interesa u području javnog zdravlja u skladu s 
člankom 9. stavkom 2. točkama (h) i (i) kao i člankom 9. stavkom 3. Uredbe.; u svrhe arhiviranja u javnom 
interesu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog istraživanja ili u statističke svrhe u skladu s člankom 89. 
stavkom 1. u mjeri u kojoj je vjerojatno da se pravom iz stavka 1. može onemogućiti ili ozbiljno ugroziti 
postizanje ciljeva te obrade; radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva. 
 
d) Pravo na ograničenje obrade (članak 18. Uredbe)  
   
Na Vaš zahtjev, Društvo će ograničiti obradu Vaših osobnih podataka pod sljedećim uvjetima: u slučaju 
da osporavate točnost podataka na razdoblje kojim se Društvu omogućuje provjera točnosti osobnih 
podataka, osobni podaci Društvu više nisu potrebni, ali ih Vi tražite radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane 
pravnih zahtjeva, uložili ste prigovor na obradu podataka na osnovi legitimnih interesa te se čeka odgovor 
na taj prigovor. 
 
Ako ispitanik uspije ishoditi ograničenje obrade, Društvo ga je dužno obavijestiti o postavljanju i o ukidanju 
tog ograničenja.    
 
e) Pravo na prenosivost podataka (članak 20. Uredbe) 
 
Na Vaš zahtjev Društvo može u strukturiranom, uobičajeno upotrebljavanom i strojno čitljivom formatu dati 
osobne podatke radi prijenosa drugom voditelju obrade, pod uvjetom da se obrada podataka temelji na 
privoli ili je nužna za izvršavanje ugovora u kojem ste stranka ili kako bi se poduzela radnja na Vaš zahtjev 
prije sklapanja ugovora te ako se obrada provodi automatiziranim putem. Prijenos se može provesti 
direktno, ako je to tehnički izvedivo. 

 
f) Pravo na prigovor Društvu (članak 21. Uredbe) 
 
U slučaju da Društvo obrađuje Vaše osobne podatke s osnove postojanja legitimnog interesa Društva ili 
je takva obrada nužna za izvršavanje zadaće od javnog interesa možete podnijeti prigovor Društvu na 
obradu osobnih podataka u svakom trenutku. 
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Način ostvarivanja navedenih prava 
 
Prethodno navedena prava Kandidat može ostvariti na neki od slijedećih načina:  
➢ porukom elektroničke pošte na adresu elektroničke pošte: zastita.podataka@intercapital.hr 
➢ pozivom na telefonski broj: 01 4825 868; 
➢ osobnim dolaskom u sjedište Društva na adresi Zagreb, Masarykova 1; 
➢ dostavom pisanog zahtjeva na prethodno navedenu adresu sjedišta društva.  
 
g) Pravo na pritužbu nadzornom tijelu (članak 15. Uredbe) 

 
Svaki ispitanik ima pravo uložiti pritužbu na obradu osobnih podataka koju provodi Društvo.  
 
Pritužba se podnosi nadzornom tijelu za zaštitu osobnih podataka. Nadzorno tijelo na području Republike 
Hrvatske je Agencija za zaštitu osobnih podataka (dalje u tekstu: „Agencija“) sa sjedištem u Zagrebu, 
Martićeva ulica 14 ili na adresu elektroničke pošte azop@azop.hr. 
 
Agencija na svaki upit odgovara u pisanom obliku. Radi uredne dostave odgovora potrebno je u zahtjevu 
navesti: ime i prezime, adresu i mjesto stanovanja podnositelja zahtjeva, te priložiti sve podatke / 
dokumentaciju relevantnu za nadležno postupanje Agencije.  
 
S obzirom da su prethodno navedene informacije preuzete s mrežne stranice Agencije (https://azop.hr/) 
preporučujemo da prije podnošenja pritužbe Agenciji provjerite na njenim mrežnim stranicama koji je 
sadržaj potreban za dostavu pritužbe, odnosno na koji se način i kome pritužba podnosi. Društvo ne snosi 
nikakvu pravnu odgovornost u slučaju da uslijed promjene prethodno navedenih podataka ispitanik uputi 
pritužbu koja ne sadržava sve što je potrebno da bi Agencija o njoj mogla odlučivati, odnosno da pritužbu 
uloži na pogrešnu adresu. 

* * * 
 

S obzirom na moguće izmjene u zakonskoj regulativi ili internim aktima Društva predlažemo da povremeno 
provjerite sadržaje ove Informacije.   
 

mailto:azop@azop.hr
https://azop.hr/

